Ref litt sommarkurs 2011

Det racker inte att vara snall. Ulla Holm, 2009

Boken handlar om vad det innebér att ha en professionell hallning. Ulla Holm skiljer den
professionella hjalparen fran den amatérmassiga. Denna bok kéanns valdigt relevant i mitt kommande
yrke. Det ar sjalvklart fina egenskaper att vara snall, vanlig och omtadnksam men det professionella
motet och hjalpbehovet kraver mer an sa. Slutligen kan jag ocksa sdga att denna bok ar 6vergripande
byggd pa praktiska exempel fran den professionella hjélparens vardag till skillnad fran den bok som vi
laste av Ulla Holm s& med var grundlaggande teoretisk.

Du och jag farsan. Cajsa - Stina Akerstrém, 2010

Du och jag farsan ar en bok som beréttas av Cajsa- Stina Akerstrom och som beskriver hennes relation
och uppvixt tillsammans med sin pappa Fred Akerstrém. Cajsa- Stina berattar i boken om sin
narvarande och franvarande far med inlevelse av karlek, sorg och saknad till och med hans bortgang
den 9 augusti 1985 och en tid efter. Boken &r intressant ur en kommunikationssynpunkt for den
egentliga handlingen handlar just om detta. Slutligen skriver Cajsa- Stina att genom att skriva boken
har hon nu antligen forsokt aterskapa nagot av det férsonade samtal som hon och hennes far aldrig fick
i livet och boken besvarar d&ven manga fragor. Manga fragor som handlar om hennes far, en far att
forsonas med, bryta med och véxa med. En far att anta, forkasta och omprdva i all oédndlighet. En
valdigt berérande och l&svard bok.

Kommunikation i praktiken- relationer, samspel och etik inom socialt arbete, vard och omsorg. Tom
Eide & Hilde Eide, 2006

I boken ligger tyngdpunkten pa att kommunikation &r en forutsattning for en verksamhet som ar
kvalitativ. Exempel pad omraden kan vara inom socialt arbete eller vard och omsorg. Vad géller god
kommunikation som boken tar upp ar det mycket som jag kanner igen fran annan litteratur som vi
berort under kursen. Har beskrivs dven kommunikationstekniker som vi ocksa tranat pa under kursens
gang. Mycket relevant i denna kurs och mycket intressanta infallsvinklar vad galler kommunikation.

1) Duktighetenssyndromet — Darfor gar allt fler kvinnor in i vaggen, av Monica Renstig, Helene
Sandmark.

Stockholm : Wombri forlag, 2005

Denna bok uppfyllde alla mina forvantingar som jag hade innan jag borjade ldsa den. Den &r fylld med
nyttig fakta, forklaringar och exempel pa hur och varféor manga kvinnor gar i vaggen. Boken ar
valdigt latt och rolig att lasa, da den innehaller manga intervjuer med langtidssjuksrivna kvinnor.




2) Handbok for hallbar hog prestation, av Clas Malmstrom.

2003, Liber AB

Jag lanade den har boken med syftet att den ska vara en hjélp till mig for hogreprestation inom mina
framtida studier och arbeten. Jag tycker att boken innehaller valdigt manga bra rad och tips for en
battre prestation och lyfter ofta fram att det viktigaste i ett hbogpresterat arbete ar framfor allt
valmaende. Jag tycker att boken var bra och manga delar var intressanta.

Mojligheternas mote? En studie av utvecklingssamtalet i skolan av Gunnel Oldbring. Jag tycker att
boken ar intressant fér mig som blir larare. Den empiriska studien och férfattarens tankar ar bra
utgangspunkter for att fundera pa hur utvecklingssamtal gar till och vad man sjalv kan férandra — en

bra inspirationskalla.

Samtal - Hur man kan férandra sitt liv genom att tala med andra av Theodore Zeldin. Boken léste jag
darfor att jag ville fa ett helt annat perspektiv d v s ingen metod-/teoribok. Boken ar lattlast och bidrar
med manga anekdoter. Amnen stracker sig fran samtal i familjen till samtal pa arbetsplatsen. Jag kan

rekommendera att lasa boken om man vill lasa nagot lattlast och roligt.

Interkulturellt samspel i skolan av Jonas Stier och Margareta Sandstrom Kjellin. Jag gillar den hér
boken darfor att den &r sa pass annorlunda an de flesta andra bocker — den tar upp kulturméten. Det &r
sa latt att glomma bort vilken roll den egna och den andras kultur spelar i méten. Boken ger inte nagon
praktisk manual dver hur kulturmdéten bor vara utan har intentionen att 6ka l&sarens personliga

forstaelse for kulturmdten och interkulturella processer. Mycket intressant!

Anna-Lena Liss

Maltén, Arne "Kommunikation och konflikthantering - en introduktion”

Boken utgar fran forskning inom socialpsykologi och pedagogik och ger grundlaggande forstaelse for
kommunikation och konflikthantering. Boken &r mycket intressant och valskriven med manga
exempel!



Det récker inte att vara snall. Ulla Holm, 2009

Detta ar en bok som jag anser tar upp valdigt mycket som relevant infér mitt kommande yrke som
blivande socionom. Boken hjalper till att skilja den professionella hjalparen fran den amatérmassiga.
Det &r dven intressant att lasa om andra yrkesgrupper samt vilka svarigheter de mater i sin yrkesroll.
Boken har hog relevans vad géller kommunikation och professionella mdten. Denna bok ger dven en
del tankestéllningar gallande min egen roll och mina egna varderingar och forutfattade meningar.

Du och jag farsan. Cajsa - Stina Akerstrom, 2010

Denna bok &r intressant ur kommunikationssynvinkel eftersom den egentligen bygger pa en utebliven
eller ofungerande kommunikation mellan Cajsa- Stina Akerstrém och hennes far. Det &r intressant och
samtidigt lite sorgligt och vemodigt att l&sa hur Cajsa- Stina skriver och beskriver relationen till sin far
och andra i hennes omgivning under hennes uppvaxt. Denna bok ger manga tankestéllningar och
kraver en del eftertanke. Denna bok &r véldigt relevant i mitt kommande arbete som socionom.

Kommunikation i praktiken- relationer, samspel och etik inom socialt arbete, vrd och omsorg. Tom
Eide & Hilde Eide, 2006

En bok som tar upp manga aspekter runt amnet kommunikation och olika kommunikationsteorier.
Boken &r vadigt teoretisk men innehaller ocksa forskningsinslag av empiriskt slag. Om man vill lara
sig grunderna kring kommunikationsbegreppet och aven ga in lite djupare i &mnet &r detta en bra bok.
Boken ar framtagen som larobok och &r véldigt tydligt upplagd och lattforstadd.

Sofie Sundstrém Drugge

Johan Cullberg (2006) Kris och utveckling.

Beskriver den psykiska krisen och dess naturliga del i personlig utveckling. Valdigt intressant och
lattforstaelig bok. Grundlaggande psykologiskt resonemang med tydliga forklaringar och exempel fran
studier och egna erfarenheter.

Eva Sanner (2009) Fritt fall- om en nédlandning och bérjan pa en ny resa.



Lattlast och engagerande bok. Beskriver en persons kris och utvecklingsprocess med hjélp av ett
skonlitterart tema. Ovningar efter varje kapitel gor det latt att som lasare dra paralleller till den egna
personliga utvecklingen.

Anna Skantze

1) Duktighetenssyndromet — Darfor gar allt fler kvinnor in i vdggen, av Monica Renstig, Helene
Sandmark.

Stockholm : Wombri forlag, 2005

Denna bok uppfyllde alla mina forvantingar som jag hade innan jag borjade lasa den. Den ar fylld med
nyttig fakta, forklaringar och exempel pa hur och varféor manga kvinnor gar i vaggen. Boken ar
valdigt latt och rolig att lasa, da den innehaller manga intervjuer med langtidssjuksrivna kvinnor.

2) Handbok for hallbar hog prestation, av Clas Malmstrom.

2003, Liber AB

Jag lanade den har boken med syftet att den ska vara en hjalp till mig for hogreprestation inom mina
framtida studier och arbeten. Jag tycker att boken innehaller véldigt manga bra rad och tips for en
béttre prestation och lyfter ofta fram att det viktigaste i ett hdogpresterat arbete ar framfor allt
valmaende. Jag tycker att boken var bra och manga delar var intressanta.

Narmina Bagirbekova

Konsten att lyssna- enkelt och djupt av Bengt Renander

I ”Konsten att lyssna” ger forfattaren exempel pa fem olika dvningar som kan hjélpa dig som
samtalsledare att utveckla lyssnandets fardigheter. Ju mer man laser boken, desto mer lar man ocksa
kénna sig sjalv. Lyssna pa dig sjalv, sa kan du lyssna pa andra med medvetenhet och narvaro.

Att samtal med barn genom att lyssna med fyra 6ron av Ylva Ellneby



I boken "Att samtala med barn genom att lyssna med fyra 6ron” menar forfattaren att vi vuxna genom
ett aktivt lyssnande till barnen kan bekrafta och stérka deras sjalvkansla och ge dem kénslan av att vara
forstadda och horda. Genom att vi vuxna tydligt uttalar vara 6nskningar och forvantningar ger vi ocksa
barnen en majlighet att forsta vad vi faktiskt menar.

Emma Wennberg

Svara samtal - hur man pratar om det som betyder mest av Douglas Stone, Bruce Patton och
Shela Heen: En lattlast faktabok med manga bra exempel som gar att tillampa bade i svara samtal i
arbetslivet som i privatlivet. Boken ger lasaren en liten djupare forstaelse om hur man kan hantera
svara samtal pa ett bra satt.

Svéra medarbetarsamtal - en handbok fér chefer av Asa-Mia Fellinger: En bra bok som ger olika
tips om hur man kan hantera olika svara samtalssituationer. Lattlast och bra att lasa om man kommer
att stéllas infor svara samtal med sina medarbetare, som tex samtal om alkoholproblem.

Maria Nilsson

Killén Kkari. (1994). Svikna barn. Stockholm: Bokforlag Wahlstrém & Widstrand.

Boken som tar upp om bristande omsorgen kring barn gav mig 6¢kad kunskap om hur omsorgsarbetet
kring de svikna barnen kan forbattras och hur jag som professionell bor forhalla mig i motet med saval
foraldrar och barn for att kunna hjélpa. Minette Svensson

Maltén, Arne "Kommunikation och konflikthantering - en introduktion”

Boken utgar fran forskning inom socialpsykologi och pedagogik och ger grundlaggande forstaelse for
kommunikation och konflikthantering. Boken ar mycket intressant och valskriven med manga
exempel!

Helena Westerlund

Myten om moroten - En ny syn pa ledarskap och motivation Av Stefan Boethius

I borjan av boken utlovas manga svar och losningar om motivation och hur man motiverar andra,
tyvarr levererar boken inte allt den lovar. Men det ar anda en mycket lattsam och lasvard bok

Myten om det medfodda ledarskapet av Stefan Boethius

Det har ar en lattlast och mycket tankevéackande bok. | en nastan skonlitterar stil levererar den manga
tankar kring ledarskapets utmaningar. Boken é&r lattillganglig men énda inte speciellt klyschig.

Maote med méjligheter : handbok i utvecklingssamtal av Birgitta Kimber

En konkret och jordnéra bok som beskriver problem fran “vardagliga™ utvecklingssamtal. Boken riktar
sig framst till larare men manga av exemplen som avhandlas i boken ar givande &ven for andra
yrkesgrupper.

Robin

Svara medarbetarsamtal — En handbok fér chefer (2005) A-M. Fellinger, ScandBook, Falun (186
sidor)


http://www.bokus.com/cgi-bin/product_search.cgi?authors=Stefan%20Boethius
http://www.bokus.com/cgi-bin/product_search.cgi?authors=Stefan%20Boethius

En bra och mycket lattlast bok som behandar hur man kan ta upp och utforma svara samtal pa arbetet.
Boken ger konkreta och tydliga tips pa hur man ska ga tillvaga vid dessa samtal. Jag kan rekomendera
denna som en introduktionshok i amnet da jag inte kande att den hade sa mycket djup.

Fisher, Roger & Shapiro, Daniel (2005). Beyond reason: Using emotions as you negotiate. London:
Penguin Books Ltd. 236 s.

En bok pa engelska, som tar upp en form av forhandlingsteknik. Aven denna bok var l4ttlast och litt
att ta till sig. Boken riktiar sig till alla som nagon gang behover forhandla, sdval som med sin tonaring,
i ktenskapet, pa arbetet eller vid en riktigt stor interationell forhandling. Jag tyckte om denna
forhandlingsteknik eftersom den kandes mer &rlig och uppriktig &n vad manga andra
forhandlingstekniker gor.

//Anna Johansson
Svara samtal - hur man pratar om det som betyder mest. (2002) D. Stone, B. Patton, S. Heen

En bok som jag kanner att jag kommer att fa stor anvandning for i mitt kommande yrkesliv samt i mitt
privatliv. Den innehaller ett tankesatt som jag kan halla med om, som utvecklar mig som person.

Svéra medarbetarsamtal - en handbok for chefer. (2005)A-M. Fellinger

En mycket intressant bok som har gett mig en djupare syn pa arbetet som chef och de uppgifter som en
ledare maste ta sig an. Allt &r inte rosor och det ar helt okej. Mycket av det som star i boken kommer
jag att ta med mig i framtiden.

Elin Ohgren
Wikstrom, Cecilia. Nar livet gar sonder — en bok om kriser och hur vi beméter dem (2006)

En relativt lattlast och dvergripande bok om framforallt kriser kring déden. Innehaller bade fakta,
praktiskt vagledning och egna exempel. Rekommenderar den varmt till allal

Hammarlund, Claes-Otto. Bearbetande samtal. En mer djupgaende bok pa omradet om kris och hur vi
genom damtal kan na fram till personer i kris. Han tar aven upp konflikthantering och stresshantering.
En bra bok som jag rekommenderar, gidrna i kombination med ”Nér livet gar sonder”.

Carin

’Sjdlvkénsla nu!” av Mia Tomblom. Jag tyckte boken berérde mig som person, den handlar om hur
man ser pa begreppen sjalvkansla och sjalvfortroende. De rad hon ger om hur man kan trana upp
sjalvkanslan tycker jag kanns enkla att ta till sig vilket gor att man garna provar. Det kan ocksa bade
vara en fordel och en nackdel att den inte bygger pa vetenskapliga teorier utan hon utgar fran egna
erfarenheter.

”Du leder!”av Mia Térnblom. Den héar boken var mycket en repetition av hennes bok Sjalvkansla nu,



men ar lite modifierad eftersom den riktar sig till ledare som vill utveckla sitt personliga ledarskap. Jag
tyckte egentligen mer om denna bok eftersom den bade ger tips pa metoder till ledaren i att utveckla
sig sjalv men ocksa sina medarbetare.

Rebecka

Konsten att lyssna- enkelt och djupt av Bengt Renander

[ ”Konsten att lyssna” ger forfattaren exempel pa fem olika 6vningar som kan hjélpa dig som
samtalsledare att utveckla lyssnandets fardigheter. Ju mer man laser boken, desto mer lar man ocksa
kanna sig sjalv. Lyssna pa dig sjalv, sa kan du lyssna pa andra med medvetenhet och nérvaro.

Att samtal med barn genom att lyssna med fyra 6ron av Ylva Ellneby

I boken ”Att samtala med barn genom att lyssna med fyra 6ron” menar forfattaren att vi vuxna genom
ett aktivt lyssnande till barnen kan bekrafta och stérka deras sjalvkansla och ge dem kénslan av att vara
forstadda och horda. Genom att vi vuxna tydligt uttalar vara 6nskningar och forvantningar ger vi ocksa
barnen en majlighet att forsta vad vi faktiskt menar.

Bergqvist, E (2007). Harskarteknik. Intressant och larorik bok med en humoristisk adra. Boken ar val
anpassad till kursen och darfor relativt latt att analysera och redovisa utifran. Bergqvist bygger boken
pa exempel, vilket gor den lattlast.

Edelfeldt, 1 (2010). Samtal med djavulen. En roman om skuld och forlatelse som till stor del kretsar
kring dialogen som fors mellan huvudpersonerna. Samspelet mellan bokens karaktarer &r intensivt och
intressant. Eftersom boken beror kansliga @mnen pa ett tamligen direkt satt sa kan den mojligen anses
vara stundtals upprérande.

Hannah

Svikna Barn av Kari Killén

Jag tycker boken gav en bra och intressant bild av den problematik som finns idag kring dessa fragor.
Finnar man rehabilitering och familjerelationer intressanta sa kan jag verkligen rekommendera denna
bok!

Magnus

Tre meningar om vad jag tyckte om béckerna:
Samtalet med k&nsloméssig intelligens- en handledning i konsten att tala. (2003)
Skriven av Hilmar TH Hilmarsson

Otroligt lattlast bok, som man bade kan ha som uppslagsbok nar man undrar nagot och gar &ven att
stracklésa. Intressant 1&sning rakt igenom.

Grundlaggande samtalsmetodik — en hand bok fér hjalpare.(2003)

Skriven av Richard Nelson-jones



Bra bok om grunderna till samtal, bra tips och rad.
Anna

Utvecklingssamtal och andra samtal som ledningsinstrument — Greger Jonsson

Denna bok har ett mer kritiskt forhallningssatt an kurslitteraturen. Boken beskriver att chefer far allt
fler medarbetare som den ska halla utvecklingssamtal med samt att allt fler foretag/organisationer
foresprakar individuell 16nesattning.

- Jag gillade boken och tycker det &r intressant att den inte bara lovordar utvecklingssamtal utan ocksa
lyfter en apsekt som ger lasare mojlighet att fundera Over motargument till utvecklingssamtal.

Lonesamtal och I0neséttning — Tommy Wahlstrom

Jag har under hosten hallt Ionesamtal och jag hade darfor ett personligt intresse av att lasa om detta.
Jag ville forkovra mig i huruvida det var viktigt att tanka pa andra saker nar man haller ett I6nesamtal i
forhallande till ett utvecklingssamtal.

Boken var bra och utifran mitt Gnskemal/syfte sa var den toppen!

Vinnande mentorskap — Charlotta Wikstrom
Boken ar en praktisk handbok i mentorskap och syftar till att lyfta fram mentorsprogram som bade mer
kostnads- och tidseffektiva i forhallande till traditionella kurser.

Boken &r valdigt bra for den som vill ha just en praktisk handbok i mentorskap. Den tar inte upp sa
mkt teori runt mentorskap utan fokus ar en handbok med checklistor etc.

Mentorprogram — kvinnor och mén i utvecklande samarbete — Christina Franzén mfl.
Boken fordjupar teorin kring mentorskap, och lyfter sérskilt manlig 6verordning/kvinnlig
underordning samt makt och konssocialisation.

Boken ar ok, men jag hade forvantat mig att den skulle innehalla mer av bokens titel - alltsa kvinnor
och man i utvecklande samarbete. Daremot fanns det intressanta aspekter i boken dar

Linda
Svikna barn — Om bristande omsorg och vart ansvar for de utsatta barnen av Kari Killén

I min mening ar detta en viktig grundbok for de som kommer att komma i kontakt med barn indirekt
eller direkt genom sitt arbete. Boken &r intressant att analysera ur ett kommunikationsperspektiv da
samtal med barn &r valdigt komplexa.

Sandra-Cathrine
1, Montecore - En unik tiger (Jonas Hassen Khemiri)

I boken som &r skriven pa en harlig blandning av arabisk hovlighet, fransk meningsuppbyggnad och
svenska ord far vi folja forfattaren sjalv och hans berattelse om sin uppvéaxt som andra generationens
invandrare och hans fars resa in i den svenska kulturen. Boken ar stamningsfull och véldigt
underhallande skriven.

Nyckelord: Kommunikation - Integration - Identitet - Familjerelation

2, Konsten att vara invandrare (Andrzej Olkiewicz)



Konsten att vara invandrare ar skriven utav en polsk geolog som ung och aventyrslysten gav sig ivag
fran Kommunist-Polen for att préva lyckan. Efter forsta flytten har han bott i fyra olika lander, och
hans bok fungerar mer eller mindre som en uppslagsbok for alla de tankar och kanslor som kan uppsta
nar man emigrerar. (Rekommenderas ej att lasa fran parm till parm.

Nyckelord: Integration - Emigration - ldentitet - Kultur - Utanforskap - Identitet - Sprak

Tisdagarna med Morrie av Mitch Albom

Boken handlar om Mitch Alboms favoritprofessor, mentor och véan Morrie Schwartz och om deras
tisdagsmaoten. Boken ar en forelasning i konsten att leva och do. Samtalen bygger pa kanslor och inre
tankar, del delar sina privata funderingar, vilket &r ganska ovanligt att mans gor. Deras samtal bygger
pa livet och dess mening och det ar det sa jag uppskattar sa mycket med denna bok. Boken ger
fortrostan och gladje och jag aterkommer till den hela tiden.

Vitt pa svart av Ruben Gallego

Boken handlar om Ruben sjalv. Ett handikappat barn , utan vare sig armar eller ben som blir [dmnad
till barnhem. Ruben berattar om livet pa barnhemmet, om hans drémmar utanfor. Det ar en sann
berattelse om en manniskas kamp och langtan efter att fa komma ut i den riktiga varlden och leva ett
riktigt liv. Den har boken tog mig med en kansloméssig storm. Ruben beskriver sina kanslor sa starkt i
sin bok, sa det kanns som om jag var dar med honom. En fantastiskt bok som jag kommer aterkomma
till flera ganger.

Det racker inte att vara snall med Ulla Holm

Den har boken ger sig i kast med centrala fragor i det sarbara samspelet mellan professionella hjélpare.
Den handlar om férhallningssatt, empati och psykologiska strategier hos lakare och professionella
hjalpare. Boken har en del givande delar, men det basta med boken &r kapitlet om empati i praktiken.
Dar ger Forfattaren konkreta exempel pa lakare som visar empati i vardagssituationer. Det &r en bra
bok men enligt mig sa har Ulla Holm redan beskrivit manga delar i sin andra bok om empati.

Praktisk konfliktlosning - Kjell Ekstam

Boken ger mig konkreta och lattforstaeliga metoder att hantera och I6sa konflikter. Bade egna och
andras. Handboken &r snabblast och latt att hitta i. Det dterkommer sma korta exempel pa situationer
och det bidrar till att jag snabbt forstar situation och metod.

Bra bok att ha i hyllan och plocka ner som stdd nér du behdver det!



Klart ledarskap — Gervase R. Bushe

Den har boken ar toppen for ledare som vill utveckla sitt ledarskap. Att bli klarare och tydligare. Det
ar dock en valdigt teknisk och detaljrik stil i den, vilket jag upplevde som torrt, trakigt och lite jobbigt.
Men, ge den en chans anda for den innehaller manga bra insikter. Sarskilt bra gillade jag exemplen,
sammanfattningarna och évningarna som avslutar kapitlen!

En speciell liten mening fran boken har stannat hos mig: ”Spara det goda — vattna dér det gror”

/Maria Lindstrom

Hammarlund, Claes-Otto. (2001) Bearbetande samtal krisstdd, debrifing, stress- och
konflikthantering. Stockholm: Natur och kultur. Vldigt intressant och larorik bok. Kan dock tycka att
jag bitvis tappade intresset. Trots detta tyckte jag att boken gav mig en bra bild av hur bemétandet av
méanniskor kan se ut beroende pa medarbetarens situation samt hur denne bor bemétas. Boken ér
véldigt anvandbar for alla som har ett arbete dar samtal med ménniskor &r en del av arbetet.

Fellinger, Asa-Mia (2005) Svara medarbetarsamtal — En handbok for chefer. Falun: ScandBook.
Denna bok rekommenderas starkt. Den lagger stort fokus pa svara samtal och ledarskap i den
bemarkelsen att forfattaren beskriver svara situationer som individer kan hamna i samt hur en chef bor
agera. Jag valde sjalv att rikta fokus pa uppséagning da detta ar ett av de mest pafrestande samtalen
samtidigt som detta &r nagot som ledaren allt som oftast stalls infor.

Alskling av Pia Hintze

Alskling tyckte jag var bra, lattlast och spiannande. En bok som jag tror manga kan kinna igen sig i.
Bade man och kvinnor.

Mera sjalvkansla av Min Térnblom

Mera sjalvkansla tyckte jag var bra, tydlig och inspirerande. En sandar bok som alla borde ha i
bokhyllan och lasa nagongang da och da.

Egidius, Henry. (2008). Bli en battre coach och mentor. STHLM: Natur och kultur.

Pollack, Kay. (2001). Att vélja gladje. STHLM: Andersson Pocket AB.



Tva korta resuméer av bockerna
Bli en béattre coach och mentor. Henry Egidius.

H. Egidius ger i boken en mycket bra beskrivning av Coachningens och Mentorskaps
anvandningsomraden och vad Du bor tanka pa. | de beskrivningarna visar han pa tydliga skillnader i
de olika satten att leda manniskor och verksamheter i utveckling. Egidius visar pa likasa pa och
illustrerar skilda analysverktyg som har sitt anvandningsomrade i samtalsmetodikern. Han gér ocksa
jamforelser med psykoterapier och visar pa skillnader.

Att valja gladje. Kay Pollack.

Ar en bok som innehéller mycket tankar och reflektioner vilka val manniskor kan gora i livet for att
hitta gladje stunder och tillfredstéllelse i sitt liv. Pollack presenterar en mangd intressanta redskap och
ovningar for forandringar fran negativism till positivism bl.a. i sattet att kommunicera i projicering.

Leif g Nordstrom



